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Jetzt gleich anmelden!
Hiermit melde ich mich verbindlich für die Fortbildung
"Herausforderungen der Generalistik“ an.

Unternehmen und Ansprechpartner

Name, Vorname (Teilnehmer)

Straße, Hausnummer (Rechnungsempfänger)

PLZ, Ort (Rechnungsempfänger)

Telefon (Rechnungsempfänger)

E-Mail (Rechnungsempfänger)

Datum, Unterschrift
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Mensch und Gesundheit: Kompetenz erLEBEN
Arbeiten im Sozial- und Gesundheitswesen ist mehr als ein
Beruf. Es ist eine Berufung. Umso wichtiger ist es, dass Sie
selbst während Ihrer Qualifizierung in guten Händen sind.

Wir helfen Ihnen, Ihre eigene Freude, Motivation und Fach-
kenntnis zu pflegen, damit Sie wiederum Menschen mit
Freude, Motivation und Fachkenntnis begleiten und anleiten
können. Denn in einer lebendigen, zukunftsbejahenden Atmo-
sphäre entstehen frische Ideen und Impulse wie von selbst.

Mit unseren 19 Standorten in ganz Bayern finden Sie genau
die Fort- und Weiterbildung, die zu Ihnen passt. Hier erleben
Sie mit erfahrenen Dozenten und Ihren Seminarnachbarn,
dass gemeinsame Interessen und Ziele stark machen. Dass
Kompetenz nicht nur ein Schlagwort ist, sondern glücklich
macht, weil sie Ihre Arbeit erleichtert und aufwertet.

Kursgebühren
Der Gesamtpreis beträgt 379,00 Euro.

Förderung
Der Ausbildungsfonds finanziert für ausbildende Einrichtungen
die Kosten der Praxisanleitung und deren Fortbildung.

Unsere AGB und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
www.bbw-seminare.de
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Der/die Anleiter*in als Mittler*in zwischen
Generationen - die Herausforderung durch
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Durch das Gesetz zur Reform der Pflegeberufe wird die Funktion
der Praxisanleitung gestärkt und ihr größere Bedeutung
zugemessen.

Die Befähigung zur Praxisanleitung ist seit 01.01.2020 durch eine
Zusatzqualifikation im Umfang von 300 Stunden und eine
kontinuierliche, jährliche Fortbildung im Umfang von 24 Stunden
den zuständigen Behörden nachzuweisen (§ 4 Abs. 3 der PflAPrV).
Dies gilt für alle Felder der Pflege und damit sowohl für den
stationären, als auch teilstationären und ambulanten Bereich.

Der Anleitungsprozess wird verstanden als eine von gegenseitiger
Wertschätzung geprägte Beziehung zwischen Praxisanleiter*innen
und Auszubildenden. Die Auszubildenden kommen aus
verschiedenen Einrichtungen, bringen unterschiedliche
Lernerfahrungen und Erwartungen mit.

Wir unterstützen Sie dabei, ein für beide Beteiligte erfolgreiches
Lern- und Ausbildungsverhältnis zu gestalten.
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Zielsetzung

In unseren dreitägigen Fortbildungen treffen sich Praxisanlei-
ter*innen zur gemeinsamen Vertiefung ihrer berufspädagogischen
Grundqualifikation. So bleiben sie fachlich auf dem Laufenden und
tauschen sich kollegial aus.

Zielgruppe

Examinierte Pflegekräfte mit Weiterbildung zur Praxisanleitung.

Die Fortbildung
im Überblick

Inhalte

Qualitätsentwicklung

▪ Generation Y und Z - Erwartungen, Werte, Denkschema
▪ Besseres Verständnis zwischen Praxisanleiter*in und Schüler*in
▪ Höheres Engagement der Auszubildenden durch richtige

Motivation

Pädagogik und Psychologie

▪ Unterschiedliches Kommunikationsverhalten der Generationen -
Medienverhalten

▪ Führen auf Augenhöhe aus Sicht der Auszubildenden - wie
verstehen Praxisanleiter*innen ihre Führungsaufgabe?

▪ Wertschätzung von Anfang an - Autorität und Respekt

Reflektion Praxis

▪ Wie gelingt es die Schüler*innen aktiv zu beteiligen?
▪ Die Kunst des Feedbacks oder Auseinandersetzung mit Kritik: die

richtige Ansprache finden
▪ Praxisfälle werden besprochen

Nutzen

▪ Sie halten Ihr Wissen auf dem aktuellen Stand

▪ Sie bekommen praktische Tipps und Hinweise für Ihre tägliche
Arbeit

▪ Sie erarbeiten Lösungen für herausfordernde
Anleitungssituationen

▪ Der Austausch mit anderen Praxisanleiter*innen gibt Ihnen neue
Impulse

Organisatorisches

Laufzeit und Termin

Ihre Fortbildung beginnt am Montag den 27.11.23 und endet am
Mittwoch den 29.11.23.
Sie umfasst 24 Unterrichtseinheiten und wird berufsbegleitend
durchgeführt.

Unterrichtszeit

▪ Montag 27.11.2023
08:30Uhr - 15:30Uhr

▪ Dienstag 28.11.2023
08:30Uhr - 15:30Uhr

▪ Mittwoch 29.11.2023
08:30Uhr bis 15:30Uhr

Referent*innen

Zum Einsatz kommen Referent*innen mit langjähriger Erfahrung
in Pflege bzw. Berufspädagogik.

Zertifikat
Nach Abschluss der Fortbildung erhalten Sie ein
aussagekräftiges Zertifikat der bbw gGmbH.
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